
ESCUELA: Relaciones 

Industriales

VII R720 Higiene Ocupacional
Relaciones 

Industriales
SAIAA 15 Nelly Pérez 3 3h/48h

VIII R812
Gestión de Recursos 

Humanos I

Relaciones 

Industriales
SAIAA 15

Bárbara 

Vásquez
3 3h/48h

IX R912
Gestión de Recursos 

Humanos II

Relaciones 

Industriales
SAIAA 15 Marieta Jerak 3 3h/48h

IX R913
Administración de 

Sueldos y Salarios

Relaciones 

Industriales
SAIAA 15 Winder Montes 3 4h/64h

DOCENTE UC
H.Sem / H.T 

Mensuales
SEM / AÑO

CODIGO        Asig. 

Contr. Est

ASIGNATURA                      

(Administrada por 

esta escuela) 

Unificada Con la                     

escuela (s) de
SECCION Cupo Max

OFERTA INTENSIVOS LAPSO 2026-01

* Si la asignatura es unificada, la debe ofertar la escuela que la administra, colocar el código unificado asignado por Control de Estudio  e Identificar en la columna correspondiente la (s) 

escuela (s)  con las que se unifica.   * Incluir las secciones Presenciales que requieren entorno virtual para entrega de trabajos de investigación (Seminario de Trabajo de Grado, Proyecto 

de Trabajo de Grado, Trabajo de Grado,  Pasantías, Servicio Comunitario) con su respectivo código asignado por Control de Estudio

LA COLUMNA  SECCION; NO DEBE CONTENER ESPACIOS EN BLANCO Y EL NOMBRE DE LA SECCION DEBE DISTINGUIRSE "A"  "B"... Ejemplo SAIAA,  SAIAB, SAIAC....  SAIAX
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 LAPSO ACADEMICO: 2026/01    
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