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FUNDAMENTACIÓN 
 

Los cambios constantes en los mercados financieros nacionales e 
internacionales, conllevan a una infinidad de decisiones en este ámbito que hacen 
imprescindible el conocimiento de elementos y relaciones financieras para la 
participación en procesos de toma de decisiones dentro de la empresa en el área 

financiera. 
 
 
 
OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA 
 
 
 Dotar a los participantes de un cuerpo de conocimientos teórico – conceptuales 
y de un conjunto de herramientas de evaluación y predicción que los faculte para 
participar asertivamente en el proceso de toma de decisiones gerencial referida a los 
proyectos de inversión y/o de financiamiento en un contexto empresarial.  



 

UNIDAD I OBJETIVO TERMINAL 

SISTEMA FINANCIERO 

CONOCER LOS ELEMENTOS BÁSICOS DEL 
SISTEMA FINANCIERO RELACIONÁNDOLOS 

CON ELEMENTOS Y CONCEPTOS DEL 
MERCADO FINANCIERO 

DURACION 

8 HORAS 

EVALUACION 

20% 

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO 
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCION 

1. Conocer la definición de dinero y 

finanzas. Riesgo y rentabilidad. 
 Dinero. 

 Inflación. 

 Mercado financiero. 

 Valor dinero en el tiempo. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 Exposición docente. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACION: 

 

 Participación en el aula. 

 Exposición. 

 Casos prácticos. 

 Discusión de grupo. 

 
 
 

 
 

 



UNIDAD II OBJETIVO TERMINAL 

VALOR PRESENTE NETO Y TASA INTERNA 
DE RETORNO 

CONOCER Y MEDIR EL VALOR PRESENTE 
NETO Y TASA INTERNA DE RETORNO 

DURACION 

 
8 HORAS 

 

EVALUACION 

 

20% 
 

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO 
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCION 

1. Conocer las relaciones que miden el 
valor  presente del dinero 

 Tasa interna de retorno. 

 Valor actual. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 Exposición del docente 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

 

 Preguntas y respuestas. 

 Exposición  

 Casos prácticos. 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 



 
 

UNIDAD III OBJETIVO TERMINAL 

TÉCNICAS DE EVALUACIÓN DE OPCIONES 
DE NEGOCIO 

CONOCER TÉCNICAS DE EVALUACIÓN DE 

OPCIONES DE NEGOCIO 

DURACION 

 
8 HORAS 

 

EVALUACION 

 
20% 

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO 
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCION 

1. Aplicar técnicas para evaluar y 

analizar proyectos. 
 Clasificación de proyectos. 

 Financiamiento. 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 Exposición del docente 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

 Exposición.  

 Preguntas y respuestas. 

 Casos prácticos. 

 
 

 



 

UNIDAD IV OBJETIVO TERMINAL 

ANÁLISIS DE ESTADOS FINANCIEROS 

ADQUIRIR CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE 
ANÁLISIS DE ESTADOS FINANCIEROS 

DURACION 

 
8 HORAS 

 

EVALUACION 

 
20% 

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO 
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCION 

1. Comprender métodos de análisis de 

una empresa. 
2. Analizar procedencia del dinero y 

usos. 

 Índices financieros. 

 Origen y aplicación de fondos. 

 Flujos de fondos. 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 Exposición del docente. 

 Análisis de textos. 

 Discusión guiada. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

 

 Preguntas y respuestas. 
 

 
 
 
 

 



 

UNIDAD V OBJETIVO TERMINAL 

CAPITAL DE TRABAJO DE LA EMPRESA 

ANALIZAR EL CAPITAL DE TRABAJO DE LA 
EMPRESA 

DURACION 

 
8 HORAS 

 

EVALUACION 

 
10% 

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO 
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCION 

1. Comprender los fundamentos del 
capital de trabajo. 

 Administración del capital de 
trabajo. 

 Operaciones que modifican el 
capital de trabajo. 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 Exposición del docente. 

 Análisis de casos. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

 

 Preguntas y respuestas. 

 
 
 
 

 



 
 

UNIDAD VI OBJETIVO TERMINAL 

MERCADOS FINANCIEROS 

RECONOCER LOS DIFERENTES MERCADOS 
PARA LA REALIZACIÓN DE INVERSIONES  

DURACION 

 
8 HORAS 

 

EVALUACION 

 
10% 

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO 
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCION 

1. Conocer los mercados financieros. 

2. Diseñar carteras de inversiones. 
 Mercados Monetarios. 

 Mercado de capitales. 

 Mercado cambiario. 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 Exposición del docente. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

 

 Preguntas y respuestas. 
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