
VoBo. 
Decano. 

Dir. 
Escuela. 

Firma - Sello 

             

 

 UNIVERSIDAD FERMÍN TORO 

VICE-RECTORADO ACADÉMICO 
FORMA DES Versión 01 

HORARIOS OFERTADOS DIRECCIÓN DE ESCUELA 

  

FACULTAD: CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES ESCUELA: RELACIONES IND./ADMINISTRACIÓN 

 SEMESTRE/ 

 AÑO:  

I LAPSO:  2025-02 PENSUM: 2023 

  

SECCION: M111 CAPACIDAD: 25 AULA: 29  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

07:15 a 08:00      

08:00 a 08:45 

RC102 
Matemática 

Prof. Melania 
Gutiérrez 

RC101 
Lenguaje y 

Comunicación 
Prof. Dilian 
González 

RC105 
Actividades de 

Orientación 
Prof. Jacqueline 

Colmenarez 

 
 

08:45 a 09:30 RC103 
Inglés I 

Prof. Ingrid  
Rodríguez 

 

09:30 a 10:15 RC102 
Matemática 

Prof. Melania 
Gutiérrez 

C.I. 7462857 

  

10:15 a 11:00 RC101 
Lenguaje y 

Comunicación 
Prof. Dilian 
González 

RC107 
Educ. Física y 

Deporte 
Prof. José 
Márquez 

  

11:00 a 11.45 RC103 
Inglés I 

Prof. Ingrid  
Rodríguez 

  

11:45 a 12.30    

 

 

FACULTAD: CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES ESCUELA: RELACIONES IND./ADMINISTRACIÓN 

 SEMESTRE/ 

 AÑO 

I LAPSO: 2025-02 PENSUM: 2023 

  

SECCION: M121 CAPACIDAD: 25 AULA: 30  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

07:15 a 08:00      

08:00 a 08:45 Lenguaje y 
Comunicación 

Prof. Dilian 
González 

 

RC102 
Matemática 

Prof. Melania 
Gutiérrez 

 

RC107 
Educ. Física y 

Deporte 
Prof. José Márquez 

  

08:45 a 09:30   

09:30 a 10:15  RC103 
Inglés I 

Prof. Ingrid  
Rodríguez 

 

  

10:15 a 11:00 

RC102 
Matemática 

Prof. Melania 
Gutiérrez 

RC105 
Actividades de 

Orientación 
Prof. Jacqueline 

Colmenarez 

RC103 
Inglés I 

Prof. Ingrid 
Rodríguez 

 

11:00 a 11.45 Lenguaje y 
Comunicación 

Prof. Dilian 
González 

 

11:45 a 12.30    

 

 

 



VoBo. 
Decano. 

Dir. 
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 UNIVERSIDAD FERMÍN TORO 

VICE-RECTORADO ACADÉMICO 
FORMA DES Versión 01 

HORARIOS OFERTADOS DIRECCIÓN DE ESCUELA 

 FACULTAD: CIENCIAS ECONÓMICAS Y 

SOCIALES 

ESCUELA: RELACIONES IND./ADMINISTRACIÓN 

 SEMESTRE/ 

 AÑO:  

II LAPSO:  2025-02 PENSUM: 2023 

  

SECCION: M912 CAPACIDAD: 25 AULA: 29, 31, 32, 36  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

07:15 a 08:00    RC202 
Inglés II 

Prof. Ingrid 
Rodríguez 

 (Unif. Con Adm) 
Aula 36   

 

08:00 a 08:45 
RC203 

Estadística 
Prof. Josin Rojas 
 (Unif. Con Adm.) 

Aula 31 

 
RC203 

Estadística 
Prof. Josin Rojas 
 (Unif. Con Adm.) 

Aula 31 

RC209 
Informática 
Aplicada 

Prof. Vanessa 
Mendoza 

 (Unif. Con Adm.) 
Aula 29 

08:45 a 09:30 
 

 

09:30 a 10:15  
 

RC209 
Informática 
Aplicada 

Prof. Vanessa 
Mendoza 

 (Unif. Con Adm.) 
Aula 31 

  

10:15 a 11:00 

 RC222 
Evolución Socio 

Política de Vnzla. 
Prof. Carlos 
Torrealba 

 (Unif. Con Adm.) 
Aula 32 

 

 

11:00 a 11.45    RC202 
Inglés II 

Prof. Ingrid 
Rodríguez 

 (Unif. Con Adm) 
Aula 29 

11:45 a 12.30    

 

FACULTAD: CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES ESCUELA: RELACIONES IND./ADMINISTRACIÓN 

 SEMESTRE/ 

 AÑO 

III LAPSO: 2025-02 PENSUM: 2023 

  

SECCION: M913 CAPACIDAD: 25 AULA: 31, 32, 33, 34  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

07:15 a 08:00      

08:00 a 08:45 RC310 
Contabilidad 

General 
Prof. Delismar 

Amaro 
Aula 32 

RC312 
Introducción a la 

Economía 
Prof. Carlos 
Torrealba 
Aula 33 

RC310 
Contabilidad General 
Prof. Delismar Amaro 

Aula 32 

RC308 
Filosofía e Historia 

del Trabajo 
Prof. Dilian 
González 
Aula 31 

 

08:45 a 09:30  

09:30 a 10:15 RC303 
Tec. de Estadística 

Avanzada 
Prof. Josin Rojas 
 (Unif. Con Adm.) 

Aula 34 

RC303 
Tec. de Estadística 

Avanzada 
Prof. Josin Rojas 
 (Unif. Con Adm.) 

Aula 33 

 

10:15 a 11:00 RC309 
Análisis de la 
Ciencia y la 
Tecnología 

Prof. Xiomara 
Morello 
Aula 33 

RC304 
Metodología de la 

Investigación I 
Prof. Migdalia Castillo 

 (Unif. Con Adm.) 
Aula 31 

 

11:00 a 11.45  RC304 
Metodología de la 

Investigación I 
Prof. Migdalia Castillo 

 (Unif. Con Adm.) 
Aula 33 

 

11:45 a 12.30     

 



VoBo. 
Decano. 

Dir. 
Escuela. 

Firma - Sello 

             

 

 UNIVERSIDAD FERMÍN TORO 

VICE-RECTORADO ACADÉMICO 
FORMA DES Versión 01 

HORARIOS OFERTADOS DIRECCIÓN DE ESCUELA 

  

 FACULT

AD: 

CIENCIAS ECONÓMICAS Y 

SOCIALES 

ESCUELA: RELACIONES IND./ADMINISTRACIÓN 

 SEMESTRE/ 

 AÑO 

IV LAPSO: 2025-02 PENSUM: 2023 

  

SECCION: M914 CAPACIDAD: 25 AULA: 30,32,33,35  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

07:15 a 08:00   

RC409 
Sociología 

Prof. Jely Pérez 
Aula 35 

  

08:00 a 08:45 RC407 
Metodología de la 

Investigación II 
Prof. Carlos Pulido 
(Unif. Con Adm.)  

Aula 33 

RC413 
Psicología General 

Prof. Jacqueline 
Colmenarez 

Aula 35 

RC411 
Introducción a las 

RRII 
Prof. Ana Suárez 

Aula 33 

RC412 
Economía 

Empresarial 
Prof. William 

Mújica 
Aula 30 

08:45 a 09:30 

09:30 a 10:15 

RC410 
Contabilidad de 

Costos 
Prof. Delismar  

Amaro 
Aula 33 

RC410 
Contabilidad de 

Costos 
Prof. Delismar Amaro 

Aula 35 

 

10:15 a 11:00 RC407 
Metodología de la 

Investigación II 
Prof. Carlos Pulido 
 (Unif. Con Adm.) 

Aula 35 

RC403 
Aplicaciones 
Estadísticas 

Prof. Dilian González 
Aula 33 

 

11:00 a 11.45 

 

RC403 
Aplicaciones 
Estadísticas 
Prof. Dilian 
González 
Aula 32 

11:45 a 12.30    

 

 

FACULTAD: CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES ESCUELA: RELACIONES INDUSTRIALES 

 SEMESTRE/ 

 AÑO 

V LAPSO: 2025-02 PENSUM: 2003 

  

SECCION: M915 CAPACIDAD: 25 AULA: 30,37,38  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

07:15 a 08:00      

08:00 a 08:45   R516 
Análisis de 

Procesos de 
Trabajo 

Prof. Mariela Pérez 
Aula 37 

 
 

08:45 a 09:30     

09:30 a 10:15 
   

 

10:15 a 11:00 R515 
Teoría 

Organizacional 
Prof. Xiomara 

Morello 
Aula 38 

 R509 
Sociología y 
Antropología 

Prof. Jely Pérez 
Aula 37 

 R512 
Economía Laboral 

Prof. Carlos 
Torrealba 
Aula 30 

11:00 a 11.45 
 

 

11:45 a 12.30   
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Decano. 
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Escuela. 
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 UNIVERSIDAD FERMÍN TORO 

VICE-RECTORADO ACADÉMICO 
FORMA DES Versión 01 

HORARIOS OFERTADOS DIRECCIÓN DE ESCUELA 

  

FACULTAD: CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES ESCUELA: RELACIONES INDUSTRIALES 

 SEMESTRE/ 

 AÑO 

VI LAPSO: 2025-02 PENSUM: 2003 

  

SECCION: M916 CAPACIDAD: 25 AULA: 35,36,37,38  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

07:15 a 08:00      

08:00 a 08:45 R614 
Fundamentos del 

Derecho 
Empresarial 

Prof. Juan Páez 
Aula 35 

  
R612 

Planificación 
Estratégica de 

RRHH 
Prof. Marieta Jerak 

Aula 38 

R613 
Psicología Laboral 
Prof. Jacqueline 

Colmenarez 
Aula 37 

08:45 a 09:30   

09:30 a 10:15 
  

10:15 a 11:00 R616 
Organización y 

Métodos de 
Trabajo 

Prof. Emilia Carucí 
Aula 35 

  
R616 

Organización y 
Métodos de 

Trabajo 
Prof. Emilia Carucí 

Aula 36 

R611 
Cultura 

Organizacional 
Prof. Norma Gómez 

Aula 38 

R615 
Teoría de las 
Relaciones 
Industriales 

Prof. Dionielvy 
Miquilena 
Aula 37 

11:00 a 11.45 

 

11:45 a 12.30    

 

 

FACULTAD: CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES ESCUELA: RELACIONES INDUSTRIALES 

 SEMESTRE/ 

 AÑO 

VII LAPSO: 2025-02 PENSUM: 2003 

  

SECCION: M917 CAPACIDAD: 25 AULA: 35,38  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

07:15 a 08:00      

08:00 a 08:45  
R704 

Electiva 
Planificación y 
Presupuesto 

Prof. Delismar 
Amaro 
Aula 38 

 Seminario I 
(Excelencia y 
Supervisión) 
Prof. Norma 

Gómez 
Aula 35 

R717 
Seguridad 

Social 
Prof. Nelly 

Pérez 
Aula 35 

08:45 a 09:30   

09:30 a 10:15 

  

10:15 a 11:00  R712 
Auditoria de RRHH 

Prof. Alicia 
Rodríguez 

Aula 38 

 R720 
Higiene 

Ocupacional 
Prof. Elisdela 

García 
Aula 35 

R714 
Legislación Laboral 

Prof. Juan Páez 
Aula 35 

11:00 a 11.45  
 

11:45 a 12.30   
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 UNIVERSIDAD FERMÍN TORO 

VICE-RECTORADO ACADÉMICO 
FORMA DES Versión 01 

HORARIOS OFERTADOS DIRECCIÓN DE ESCUELA 

   

FACULTAD: CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES ESCUELA: RELACIONES INDUSTRIALES 

 SEMESTRE/ 

 AÑO 

VIII LAPSO: 2025-02 PENSUM: 2003 

  

SECCION: M918 CAPACIDAD: 25 AULA: 

31,32,33,36,37,38 

 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

07:15 a 08:00      

08:00 a 08:45 R801 
Seminario II 

(Herramientas 
Gerenciales) 

Prof. Emilia Carucí 
Aula 36 

 
R801 

Seminario II 
(Herramientas 
Gerenciales) 

Prof. Emilia Carucí 
Aula 38 

 R812 
Gestión de  

RRHH I 
Prof. Dionielvy 

Miquilena 
Aula 32 

08:45 a 09:30   

09:30 a 10:15 

R814 
Relación Obrero 

Patronal 
Prof. Alba 
Torrealba 
Aula 31 

 
R814 

Relación Obrero 
Patronal 

Prof. Alba 
Torrealba 
Aula 38 

 

10:15 a 11:00 

R802 
Electiva Captación y 

Selección del 
Talento Humano 
Prof. Ana Suárez 

Aula 37  

R820 
Seguridad Industrial 

Prof. Nelly Pérez 
  Aula 37 

R820 
Seguridad Industrial 

Prof. Nelly Pérez 
Aula 33 11:00 a 11.45 

 

11:45 a 12.30    

 

FACULTAD: CIENCIAS ECONÓMICAS Y 

SOCIALES 

ESCUELA: RELACIONES INDUSTRIALES 

 SEMESTRE/ 

 AÑO 

IX LAPSO: 2025-02 PENSUM: 2003 

  

SECCION: M919 CAPACIDAD: 25 AULA: 29,33,35,36,37  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

07:15 a 08:00      

08:00 a 08:45 
 

R912 
Gestión de  
RRHH II 

Prof. Marieta Jerak 
Aula 37 

  

R914 
Jurisprudencia 

Laboral 
Prof. Alba Torrealba 

Aula 33 

08:45 a 09:30   R913 
Administración de 
Sueldos y Salarios 

Prof. Alicia 
Rodríguez 

Aula 36 

09:30 a 10:15 

  

10:15 a 11:00 
   

R901 
Seminario de Trabajo 

de Grado 
Prof. Jely Pérez 

Aula 29 

 

11:00 a 11.45  
 

R913 
Administración 
de Sueldos y 

Salarios 
Prof. Alicia 
Rodríguez 

Aula 35 

 

11:45 a 12.30    

 



OFERTA ACADEMICA SAIA

ESCUELA: RELACIONES 

INDUSTRIALES
 LAPSO ACADEMICO: 2025-02 PENSUM: 2023

 Fecha:                 

20-3-2025

II RC202 Inglés II Admón. SAIAA 25 Olga Álvarez 2 4h/64h

II RC222
Evolución Socio Política y 

Económica de Venezuela
Admón. SAIAA 25 Lisbeth Campins 2 3h/48h

III RC302 Laboratorio de Inglés Admón. SAIAA 25 Raúl Oliveira 1 3h/48h

II RC211
Actividades de Formación 

Cultural 
RRII SAIAA 25 Lisbeth Campins 2 4h/64h

II RC214
Redacción de Informes 

Técnicos 
RRII SAIAA 25 Yris Camacaro 2 3h/48h

II RC308
Filosofía e Historia del 

Trabajo 
RRII SAIAA 25 Diliam González 3 3h/48h

III RC309
Análisis de la Ciencia y 

Tecnología
RRII SAIAA 25 Lisbeth Campins 2 2h/32h

III RC310 Contabilidad General RRII SAIAA 25 Willian Mujica 3 4h/64h

III RC312 Introducción a la Economía RRII SAIAA 25 Rosmary Mendoza 3 3h/48h

IV RC410 Contabilidad de Costos RRII SAIAA 25 Rosmary Mendoza 3 3h/48h

IV RC403 Aplicaciones Estadísticas RRII SAIAA 25 Diliam González 3 3h/48h

IV RC411 Introducción a las RRII RRII SAIAA 25 María F. Iribarren 2 2h/32h

IV RC409 Sociología RRII SAIAA 25 Norma Gómez 3 3h/48h

IV RC412 Economía Empresarial RRII SAIAA 25 Rosmary Mendoza 3 3h/48h

IV RC413 Psicología General RRII SAIAA 25 Jacqueline Colmenarez 3 3h/48h

* Si la asignatura es unificada, la debe ofertar la escuela que la administra, colocar el código unificado asignado por Control de Estudio  e Identificar en la columna correspondiente la (s) escuela (s)  con 

las que se unifica.   * Incluir las secciones Presenciales que requieren entorno virtual para entrega de trabajos de investigación (Seminario de Trabajo de Grado, Proyecto de Trabajo de Grado, Trabajo 

de Grado,  Pasantías, Servicio Comunitario) con su respectivo código asignado por Control de Estudio

LA COLUMNA  SECCION; NO DEBE CONTENER ESPACIOS EN BLANCO Y EL NOMBRE DE LA SECCION DEBE DISTINGUIRSE "A"  "B"... Ejemplo SAIAA,  SAIAB, SAIAC....  SAIAX

 SEDE : CABUDARE                                  Fecha:   

SEM / 

AÑO

CODIGO        Asig. 

Contr. Est
ASIGNATURA                      SECCION

Unificada con la Escuela 

(s) de
Cupo Max UCDOCENTE

H.Sem / H.T 

Mensuales

Enviado Por: ESC. RELACIONES 

INDUSTRIALES

UNIVERSIDAD FERMÍN TORO

VICERECTORADO ACADEMICO
DECANATOS

DOC 001 VAC
Ver.: 01
Pág.: 1/1

Nombre: Oferta Académica SAIA 2025-02 S-CED        PYE09/03/17



OFERTA ACADEMICA SAIA

ESCUELA: RELACIONES INDUSTRIALES  LAPSO ACADEMICO: 2025-02
PENSUM: 

2003
Fecha: 20-3-2025

II R202 Inglés II Admón. SAIAA 25 Olga Álvarez 2 3h/48h

II R222
Evolución Socio Política y 

Económica de Venezuela
Admón. SAIAA 25 Willian Mujica 2 3h/48h

II R211
Actividades de Formación 

Cultural 
RRII SAIAA 25 Anyer Polanco 2 4h/64h

II R214 Redacción de Informes Técnicos RRII SAIAA 25 Yris Camacaro 2 3h/48h

II R208 Filosofía e Historia del Trabajo RRII SAIAA 25 Diliam González 3 3h/48h

III R310 Contabilidad General RRII SAIAA 25 Willian Mujica 3 4h/64h

III R309 Análisis de la Ciencia y Tecnología RRII SAIAA 25 Delismar Amaro 2 2h/32h

III R313 Introducción a las RRII RRII SAIAA 25 Magdalia Bracho 2 2h/32h

III R312 Introducción a la Economía RRII SAIAA 25 Carlos Torrealba 3 3h/48h

IV R410 Contabilidad de Costos RRII SAIAA 25 Delismar Amaro 4 5h/80h

IV R403 Aplicaciones Estadísticas RRII SAIAA 25 Diliam González 4 5h/80h

IV R413 Psicología General RRII SAIAA 25 Jacqueline Colmenarez 3 3h/48h

IV R409 Sociología RRII SAIAA 25 Norma Gómez 3 3h/48h

IV R412 Economía Empresarial RRII SAIAA 25 Rosmary Mendoza 3 3h/48h

V R512 Economía Laboral RRII SAIAA 25 Delismar Amaro 3 3h/48h

V R515 Teoría Organizacional RRII SAIAA 25 Moraima Alvarado 3 3h/48h

V R509 Sociología y Antropología RRII SAIAA 25 Norma Gómez 3 3h/48h

V R516 Análisis de Proceso de Trabajo RRII SAIAA 25 Mariela Pérez 3 3h/48h

VI R616
Organización y Métodos de 

Trabajo
RRII SAIAA 25 Mary Marquina 3 4h/64h

VI R614
Fundamentos del Derecho 

Empresarial
RRII SAIAA 25 Juan Páez 3 3h/48h

VI R611 Cultura Organizacional RRII SAIAA 25 Bárbara Vásquez 3 3h/48h

VI R613 Psicología Laboral RRII SAIAA 25 Jacqueline Colmenarez 3 3h/48h

VI R612
Planificación Estratégica de 

Recursos Humanos
RRII SAIAA 25 Magdalia Bracho 3 3h/48h

VI R615
Teoría de las Relaciones 

Industriales
RRII SAIAA 25 Bárbara Vásquez 3 3h/48h

VII R701
Seminario I Excelencia y 

Supervisión
RRII SAIAA 25 Emilia Caruci 3 3h/48h

VII R712 Auditoría de Recursos Humanos RRII SAIAA 25 Mary Marquina 3 3h/48h

VII R720 Higiene Ocupacional RRII SAIAA 25 Nelly Pérez 3 3h/48h

VII R714 Legislación Laboral RRII SAIAA 25 Juan Páez 3 3h/48h

UC
H.Sem / H.T 

Mensuales

* Si la asignatura es unificada, la debe ofertar la escuela que la administra, colocar el código unificado asignado por Control de Estudio  e Identificar en la columna correspondiente la (s) escuela (s)  con las que 

se unifica.   * Incluir las secciones Presenciales que requieren entorno virtual para entrega de trabajos de investigación (Seminario de Trabajo de Grado, Proyecto de Trabajo de Grado, Trabajo de Grado,  

Pasantías, Servicio Comunitario) con su respectivo código asignado por Control de Estudio

LA COLUMNA  SECCION; NO DEBE CONTENER ESPACIOS EN BLANCO Y EL NOMBRE DE LA SECCION DEBE DISTINGUIRSE "A"  "B"... Ejemplo SAIAA,  SAIAB, SAIAC....  SAIAX

 SEDE : CABUDARE                                  Fecha:   

SEM / 

AÑO

CODIGO        Asig. 

Contr. Est
ASIGNATURA                      

Unificada con la Escuela (s) 

de
SECCION Cupo Max DOCENTE

Enviado Por: ESC. RELACIONES 

INDUSTRIALES

UNIVERSIDAD FERMÍN TORO

VICERECTORADO ACADEMICO
DECANATOS

DOC 001 VAC
Ver.: 01
Pág.: 1/1

Nombre: Oferta Académica SAIA 2025-02 S-CED        PYE09/03/17



UC
H.Sem / H.T 

Mensuales

SEM / 

AÑO

CODIGO        Asig. 

Contr. Est
ASIGNATURA                      

Unificada con la Escuela (s) 

de
SECCION Cupo Max DOCENTE

VII R717 Seguridad Social RRII SAIAA 25 Nelly Pérez 3 3h/48h

VIII R801
Seminario II Herramientas 

Gerenciales
RRII SAIAA 25 Migdalia Castillo 3 4h/64h

VIII R812 Gestión de Recursos Humanos I RRII SAIAA 25 Marieta Jerak 3 3h/48h

VIII R814 Relación Obrero Patronal RRII SAIAA 25 Juan Páez 3 5h/80h

VIII R819 Deontología RRII SAIAA 25 Marieta Jerak 2 2h/32h

VIII R820 Seguridad Industrial RRII SAIAA 25 Nelly Pérez 3 3h/48h

IX R901 Seminario de Trabajo de Grado RRII SAIAA 25 Jely Pérez 2 3h/48h

IX R912 Gestión de Recursos Humanos II RRII SAIAA 25 Marieta Jerak 3 3h/48h

IX R913
Administración de Sueldos y 

Salarios
RRII SAIAA 25 Luz Ascencio 3 4h/64h

IX R914 Jurisprudencia Laboral RRII SAIAA 25 Hilmari García 3 3h/48h

VII R704
Electiva (Planificación y 

Presupuesto)
RRII SAIAA 25 Carlos Torrealba 3 3h/48h

VIII R802 Electiva (Captación y Selección) RRII SAIAA 25 Luz Ascencio 3 3h/48h

IX R904
Electiva (Clasific. y Remuneración 

)
RRII SAIAA 25 Luz Ascencio 3 3h/48h

IX R918
Electiva (Gestión por 

Competencias)
RRII SAIAA 25 Yris Camacaro 3 3h/48h

X PAS0390 Pasantías RRII SAIAA 25 Lisbeth Campins 4 20h/320h

X TRG0390 Trabajo de Grado RRII SAIAA María F. Iribarren 6 8h/128h

SEC0390 Servicio Comunitario RRII SC91SAIA 25 Norma Gómez N/T 120 horas

SEC0390 Servicio Comunitario RRII SCEXO 25 Wilfel Delgado

Nota: La asignatura Educación Física y Deporte será enviada en la oferta académica de la Escuela de Ingeniería en Telecomunicaciones

Nombre: Oferta Académica SAIA 2025-02 S-CED        PYE09/03/17


