
Asistente en 
Relaciones
Laborales
Para más información:

CERTIFICACIONES



COMPETENCIAS

ASIGNATURAS

• Reconocer los instrumentos legales 

que rigen las relaciones  empleador-trabajador, 

los deberes, derechos y  obligaciones, 

abordando los medios alternativos de resolución

de conflictos basados en las técnicas modernas,

que competen tanto a los trabajadores y empleadores, 

a partir de casa partir de casos prácticos vinculados con el Derecho del 

Trabajo y las normas jurídicas consagradas en el ordenamiento 

jurídico venezolano. 

• Fundamentos del Derecho.

• Fundamentos del Derecho Empresarial.

• Legislación Laboral.

• Relaciones Obrero Patronales. 

• Jurisprudencia Laboral.

• Seminario de Certificación. 



Inversión: 
$120

Duración: 
3 meses

1. Bachiller con constancia de experiencia

 laboral en el área de la Certificación.

2. Fondo Negro del Título de Bachiller. 

3. Copia de Cédula de Identidad o Pasaporte.

4. Recibo de pago del arancel.

REQUISITOS


